KONTRAK KINERJA

DIREKTUR POLITEKNIK KESEHA
TAN JAKARTA 1l
KEMENTERIAN KESEHATAN R.\.

TAHUN 2019

NOMOR: PRJ- \41/PB/2019

efektif, transparan dan

uan Badan Layanan Umum yang
hasll, kaml yang bertandatangan di bawah inl:

Dalam rangka mewujudkan tuj
akuntabel serta berorientasl pada

f Nama : Yupi Supartini
Jabatan - Direktur Politeknik Kesehatan Jakarta Il
| Kementerian Kesehatan R.IL
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama - Marwanto Harjowiryono
Jabatan - Direktur Jenderal Perbendaharaan
k Kementerian Keuangan R.l.
Selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA
akan mewujudkan kinerja tahunan
gka menengah

PIHAK PERTAMA pada tahun 2019 ini bekrj:nj“l i e
sesuai lampiran rjanjian ini dalam rangka mencapal arget kinena
4 telafﬁiﬁetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
di tanggung jawab PIHAK PERTAMA. ,

Ved

akan melakukan evaluasi

sepertl yang : :
pencapaian target kinena terssbut menja
KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta -
kin;ja terhadap capaian kinerja dani perjanjian ml_dan mengamnbi tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Jakarta, 3! Januar 2019
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PENETAPAN KINERJA ]
padan Leyanan Umum -+ POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA 1
rahun Anggaran © 12019
Sasaran P T
N | ‘Strategls Indikator Kinerja _ fanget Bobot |
o Semesteran | Tahunan | Satuan | IKU | §
| @ @ (4) (5) © | M
I | Kineija 1. Persentese realisasi
pengeiola | pendapatan BLU terhadap 40 40 % 90%
an biaya operasional '
keuangan | 2. Realisasi pendapatan BLU . 20%
efektif, Tahun 2019 8.750.000.000 | 25.000.000.000 Rp 12
efisien 3. Realisasi pendapstan dari
s 420.000.000 1.200.000.000 Rp 90%
dan optimalisasi aset
akuntabel | 4. Persentase penyelesaian | - 60 160 e 160%
- modermisasi pengelolaan BLU _ _
. | Layanan | 5. Rasio  dosen terhadap 1:17 447 . | Rasio | o5%
Prima mahasiswa ’ _ N
6. Persentase jumlah Ilulusan NA 81 o 90%
dengan IPK 2 3,25 . _
7. Persentase jumlah mahasiswa N/A 70 % -100% i
yang lulus uji kompetensi : '
8. Pembinaan wilayah yang 2 4 Jumlah 90% |
berkelanjutan _
9. Karya yang diusulkan dan/atau 18 a5 _ Nilai 110%
mendapatkan HAKI :
~10.Jumlah penelitian yang. 8 87 Jumiah | 100%
dihasilkan - "
11.Penelitian yang dipublikasikan N/A 34 Nilai 115% -
12.Persentase  jumlah  dosen o 35%
berkualifikasi S3 . NiA . 6,55 %
13.Indeks Kepuasan Masyarakat N/A ) 3,50 Indeks 795%:
14.Persentase  mahasiswa dari i 1
masyarakat berpenghasilan 6.00 . 6,00 % 110%
rendah '
‘ uan 2019
Direktur Jenderal Perbendaharazan ik Kesehatan
| M/ﬂ ’ — v/
':lll;r:;ant W : gl"ﬁ?{upartini P
9906061983121001 ‘Y NIP 196209141985032002

Scanned with CamScanner



